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План работы по реализации приоритетного национального проекта «Образование» 

 2022-2023 учебный год. 

 
№ п/п Мероприятия по направлениям ответственные Срок реализации 

1. Современная школа 

1.1. Создание, реализация программ начального основного общего 

образования по учебным предметам с учетом обновлённых ФГОС (1,5 

классы) 

Миллер Ю.А. 

Руководители мо 
В течение года 

1.2. Обновление кабинета технологии для мальчиков Администрация 2022-2023 учебный год 

1.3. Обновление спортивного зала гимназии Администрация 2022-2023 учебный год 

1.4. Строительство спортивного ядра Администрация 2022-2023 учебный год 

1.5. Заупка мебели для кабинетов биологии, начальных классов   

2 Успех каждого ребенка 

2.1. Организация профессиональной переподготовки, повышение 

квалификации, профмастерства педагогических работников 

Кушнарева Н.В. 

Сызранова Л.И. 

2022-2023 учебный год 

2.2. Участие 50% учащихся от общего числа обучающихся в открытых 

онлайн-уроках по финансовой грамотности 

Терещенко Н.П. 

Миллер Ю.А. 

В течение года 

2.3. Участие учащихся в профориентационном   проекте «Билет в 

будущее» 

Сафонова И.В. 2022-2023 учебный год 

2.3. Проведение мониторинга занятости обучающихся 1-11 классов  в 

дополнительном образовании 

Миллер Ю.А. Сентябрь-октябрь 2022г. 

2.4. Увеличение  количества участников Всероссийской олимпиады 

школьников (школьный и муниципальный этап), перечневых 

олимпиадах, онлайн олимпиадах через образовательные платформы, 

творческих конкурсах муниципального уровня. 

Миллер Ю.А., 

учителя-предметники 

2022-2023год 



 

2.5. Участие обучающихся 9-11 классах в дистанционной 

профорентационной работе совместно с Центром занятости 

населения, профериентационным центром «Маяк», Вузами и Сузами 

города Краснодара. 

Миллер Ю.А., 

педагог-психолог 

2022-2023 год 

2.6. Увеличение количества программ  дополнительного образования в 

гимназии 

Миллер Ю.А. 

Руководители мо 

Сентябрь-декабрь 2022 

3. Учитель будущего 

3.1. Разработка перспективного плана повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки учителей, руководителей и 

кандидатов на должность руководителя общеобразовательной 

организации 

Кушнарева Н.В. Сентябрь 2022 

3.2. Участие педагогов в конкурсах профессионального мастерства «Учитель 

года города Краснодара 2021», в фестивале педагогических инициатив 

«Новые идеи — новой школе», «Учительские весны» 

Миллер Ю.А. 2022-2023год 

3.3. Участие педагогов гимназии в тестировании предметных 

компетенций, проводимых Минпросвещения РФ. 

 

Миллер Ю.А. 

учителя-предметники 

2022-2023год 

3.4. Участие в обучающих семинарах для заместителей директоров  Миллер Ю.А. 

Морозова И.Б. 

2022-2023 год 

3.5. Создание клуба молодых педагогов «Маяк» Миллер Ю.А. 

Учителя-наставники 

Сентябрь 2022 

4. Цифровая образовательная среда 

4.1. Создание новых разделов на официальном сайте гимназии: ВСОКО Бохан Е.А. 

Кураева Е.В 

Миллер Ю.А. 

Сентябрь 2022 

4.2. Создание персональных страниц молодых педагогов, 

психологической странички  на официальном сайте гимназии 

Администрация 1 раз в квартал 

4.3. Организация и проведение общешкольных родительских собраний, 

вебинаров, тематических консультаций с использованием 

современных дистанционных технологий 

Администрация 2022-2023 год 

5. Поддержка семей, имеющих детей 



5.1. Частичная компенсация питания многодетным семьям Колесникова И.Н. 

Петрова Т.Л 

2022-2023год 

5.3. Обеспечение 2-х разовым бесплатным питанием детей с ОВЗ Колесникова И.Н. 

Петрова Т.Л 

2022-2023 учебный год 

5.4. Оказание психолого-педагогической, консультативной, 

коррекционной, профориентационной помощи участникам 

образовательного  процесса.  

Педагог-психолог 2022-2023 учебный год 
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